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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

14.10.2014                                                                                       № 109 - ос
Про  преміювання працівників 

фінансового управління 
районної державної адміністрації

У відповідності з постановою Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів”, розпоряджень голови районної державної адміністрації від 16 вересня 2013 рокут № 498 „Про порядок оформлення трудових відносин з працівниками структурних підрозділів районної державної адміністрації”, від 17 вересня 2013 року № 500 „Про затвердження положення про фінансове управління районної державної адміністрації”, керуючись статтею 6, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41, статтею 42 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Преміювати працівників фінансового управління районної державної адміністрації у жовтні місяці 2014 року:    

        1.1. за підсумками роботи за вересень 2014 року у наступному розмірі:
- Маханька Геннадія Володимировича, начальника фінансового управління районної державної адміністрації – 85% -  2316,42 грн.

       1.2. за підсумками роботи за 9 місяців 2014 року у наступному розмірі:
- Гребенюк Оксану Анатоліївну, заступника начальника – начальника бюджетного відділу – 85% - 1930,81 грн.;

- Голованову Ірину Василівну, головного спеціаліста бюджетного відділу – 80% - 1219,76 грн.;

- Заблоцьку Галину Миколаївну, головного спеціаліста бюджетного відділу – 50% - 785,78 грн.;

- Рудик Альону Вікторівну, головного спеціаліста бюджетного відділу – 50% - 886,78 грн.;

- Корінець Ольгу Василівну, завідувача сектору бухгалтерського обліку та звітності – головного бухгалтера – 85% - 1351,03 грн.;

            - Тищенко Олену Олександрівну, головного спеціаліста сектору бухгалтерського обліку та звітності – 55% - 862,96 грн.;

- Вознюк Оксану В`ячеславівну, начальника відділу прогнозування та аналізу доходів – 85% - 1349,26 грн.;

- Бойко Тетяну Іванівну, головного спеціаліста відділу прогнозування та аналізу доходів – 50% - 837,15 грн.;

             - Фрізюк Олену Вікторівну, головного спеціаліста відділу прогнозування та аналізу доходів – 55% - 785,68 грн.


2. Фінансовому управлінню районної державної адміністрації видатки по виплаті премії провести в межах економії фонду оплати праці згідно з кошторисом доходів та видатків на 2014 рік.

Голова районної

державної адміністрації                                                                          В.М.Романов
