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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

09.12.2014                                                                                       № 140 - ос
Про преміювання працівників 

управління соціального захисту

населення районної державної 

адміністрації 

У відповідності з постановою Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», розпорядженнями голови районної державної адміністрації від 29 грудня 2012 року № 1062 «Про затвердження Положення про управління соціального захисту населення Білозерської районної державної адміністрації», та від 16 вересня 2013 року № 498 «Про порядок оформлення трудових відносин з працівниками структурних підрозділів районної державної адміністрації», Положенням про преміювання працівників управління соціального захисту населення районної державної адміністрації затвердженого наказом начальника управління соціального захисту населення районної державної адміністрації від 22 жовтня 2013 року № 45, керуючись статтею 6,  пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41, статтею 42 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:


1. У зв’язку з наявністю економії фонду заробітної плати преміювати у грудні 2014 року працівників управління соціального захисту населення районної державної адміністрації по підсумках роботи за листопад 2014 року, а саме:

	Апарат управління

	1.
	Самойлову Т.В.
	· начальник управління
	1404,00

	2.
	Стрельцову Л.В.
	· головного державного соціального інспектоа
	682,00

	Відділ державних допомог

	3.
	Жилку Н.І.
	- заступника начальника управління, начальника відділу 
	1062,00 

	4.
	Старюченко О.Г.
	- заступника начальника відділу
	694,00

	5.
	Федоренко В.В.
	- головного спеціаліста
	  682,00

	6.
	Руснак Р.Б.
	- головного спеціаліста
	682,00

	7.
	Надточій М.Б.
	- головного спеціаліста
	438,00

	8.
	Сапожнік Л.А
	- головного спеціаліста
	438,00

	9.
	Щербину Т.П.
	- головного спеціаліста
	682,00

	Сектор соціального обслуговування

	10.
	Задорожню Н.В.
	- завідувача сектору
	938,00

	11.
	Яцкову С.М.
	- головного спеціаліста
	682,00

	Відділ бухгалтерського обліку та звітності

	12.
	Трофимюк Г.С.
	- начальника відділу, головного бухгалтера
	1194,00

	13.
	Кондрецьку Я.О.
	- головного спеціаліста, бухгалтера
	682,00

	Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян

	14.
	Гребенюк І.В.
	- начальник відділу 
	938,00

	15.
	Костенко Н.Ф.
	- головного спеціаліста
	682,00

	16.
	Олійник Т.А.
	- головного спеціаліста
	682,00

	17.
	Данілову Т.Ф.
	- головного спеціаліста
	682,00

	Сектор праці та пенсійного нагляду

	18.
	Мельничук О.М.
	- завідувача сектору
	938,00

	19.
	Румянцеву С.М
	- головного спеціаліста
	682,00

	Сектор організаційно-кадрової, юридичної та контрольної роботи

	20.
	Шавиріну Л.Ф.
	- завідувача сектору
	938,00


2. Управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації видатки по виплаті премії провести в межах фонду економії фонду оплати праці згідно з кошторисом доходів та видатків на 2014 рік.
	Підстава:  подання начальника управління соціального захисту населення  Самойлової Т.В. від 08.12.2014 р. №01-24/1558


Голова  районної 

державної адміністрації                                                                В.М.Романов

