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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

 29.05.2014                                                                                                          №  211

Про районну міжвідомчу раду 

з питань сім’ї, гендерної рівності 

та протидії торгівлі людьми

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від                                   05 вересня 2007 року № 1087 «Про консультативно-дорадчі органи з питань сім’ї, гендерної рівності, та протидії торгівлі людьми», керуючись статтею 6, пунктами 1, 6 частини першої статті 13, пунктами 1, 9 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Утворити районну міжвідомчу раду з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми у складі згідно з додатком.


2. Затвердити Положення про районну міжвідомчу раду з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми (додається).


3. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації.
Голова районної 
державної адміністрації                                                           В.М. Романов

Додаток
до розпорядження голови районної державної адміністрації 

 29.05.2014                №   211      

СКЛАД

районної міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми

	
	- перший заступник голови районної державної адміністрації, голова ради

	Самойлова

Тетяна Вікторівна 
	· начальник управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, заступник голови ради 

	Тараненко

Оксана Анатоліївна 
	- головний спеціаліст відділу персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, секретар ради


	Члени ради:

	Білоус
Валерій Сергійович
	- заступник начальника відділу освіти, молоді і спорту районної державної адміністрації

	Доманський 

Дмитро Сергійович 
	- головний лікар КП «Білозерська центральна районна лікарня»

	Жадан 

Михайло Анатолійович
	- директор Білозерського районного центру соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді

	Керкез

Сергій Анатолійович 
	- начальник Білозерського РВ УМВС України в Херсонській області

	Незбай

Андрій Анатолійович
	- завідувач сектору з питань внутрішньої та інформаційної політики районної державної адміністрації

	Петренко
Елла Євгенівна
	- голова Білозерського районного осередку Херсонської обласної молодіжної громадської організації «Молодіжний центр регіонального розвитку»

	Плахтирь

Лілія Іванівна
	- головний лікар КЗ «Білозерський центр первинної медико – санітарної допомоги»

	Розсуждай

Олена Володимирівна 
	- начальник Білозерського районного центру зайнятості

	Федько

Олексій Миколайович 
	- начальник Білозерського районного управління юстиції Херсонської області

	Чумак

Наталія Василівна
	- начальник служби у справах дітей районної державної адміністрації


Начальник управління соціального захисту
районної державної адміністрації  




       Т.В. Самойлова
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження голови районної державної адміністрації 

 29.05.2014                   №   211
ПОЛОЖЕННЯ

про районну міжвідомчу раду з питань сім’ї, гендерної рівності 
та протидії торгівлі людьми

1. Загальні положення

1.1. Районна міжвідомча рада з питань сім’ї, гендерної рівності, та протидії торгівлі людьми (далі – Рада) є постійно діючим консультативно-дорадчим органом, утвореним при районній державній адміністрації. 

1.2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, а також указами Президента України та постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції і законів України, актами Кабінету  Міністрів України, розпорядженнями голів обласної, районної державної адміністрації та цим положенням. 

2. Основні завдання Ради

2.1. Основними завданнями Ради є:

- сприяння проведенню в районі ефективної державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми;

- розгляд питань, які потребують міжгалузевої узгодженої співпраці щодо проведення державної політики з питань сім’ї, гендерної рівност та протидії торгівлі людьми, зокрема розшуку, повернення, реабілітації жертв такої торгівлі, запобігання насильству в сім’ї; 

- сприяння формуванню позитивного ставлення до сім’ї, відповідального батьківства, відродженню та збереженню національних сімейних цінностей, утвердженню рівних прав і можливостей жінок і чоловіків в усіх сферах життєдіяльності суспільства, запобігання соціальному сирітству;

- інформування районної державної адміністрації та громадськості про стан реалізації в районі державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми.

2.2. Рада відповідно до покладених на неї завдань:

- розглядає пропозиції місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, наукових установ і громадських організацій щодо визначення пріоритетних напрямів соціальної підтримки сім’ї, вдосконалення механізму забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків, протидії торгівлі людьми;

- аналізує проекти районних цільових програм стосовно реалізації державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми, готує висновки щодо доцільності їх прийняття;

- готує пропозиції стосовно вдосконалення діяльності правоохоронних органів з питань боротьби з торгівлею людьми, обміну інформацією зазначених органів щодо розшуку потерпілих унаслідок торгівлі людьми;

- вивчає всеукраїнський досвід з питань, що належать до компетенції Ради, та готує пропозиції щодо його запровадження в районі;

- ініціює проведення моніторингу виконання відповідних районних  цільових програм, їх впливу на ситуацію в районі в цілому та досліджень з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми;

- сприяє проведенню інформаційно-аналітичної та науково-методичної роботи, спрямованої на відродження національних традицій та впровадження світового досвіду, зокрема щодо створення сімей з двома та більше дітьми, зміцнення і підвищення ролі сім’ї як основного осередку відтворення населення, зниження рівня смертності та збільшення тривалості життя, зменшення масштабів трудової міграції, насамперед зовнішньої, збереження та відтворення життєвого і трудового потенціалів населення.

3. Права Ради

3.1. Рада має право:

- утворювати в разі потреби експертні та робочі групи із залученням представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, наукових установ та громадських організацій (за згодою їх керівників) для підготовки пропозицій щодо ефективності реалізації в районі державної політики з питань сім’ї, гендерної рівності та протидії торгівлі людьми;

- одержувати в установленому порядку від місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування інформаційні й аналітичні матеріали, необхідні для виконання покладених на неї завдань;

- організовувати проведення конференцій, симпозіумів, нарад та семінарів з питань, що належать до компетенції Ради.


Рада, під час виконання покладених на неї завдань, взаємодіє з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та районними  громадськими організаціями.

4. Керівництво Радою

4.1. Раду очолює перший заступник голови районної державної адміністрації.

4.2. До складу Ради входять голова Ради, його заступник, секретар і члени Ради.

До складу Ради можуть бути включені провідні вчені, фахівці, представники підприємств, установ, громадських організацій та фондів, у тому числі міжнародних.

4.3. Персональний склад Ради затверджує голова районної державної адміністрації.

4.4. Члени Ради беруть участь у її роботі на громадських засадах.

5. Форма роботи Ради

5.1. Основною формою роботи Ради є засідання, що проводяться відповідно до плану роботи, який затверджує голова Ради, але не рідше одного разу на три місяці.

5.2.  Засідання Ради веде голова або, за його дорученням, заступник голови Ради.

5.3.  Засідання є правомочним, якщо на ньому присутні не менш як половина членів Ради.

5.4.  Для участі в засіданнях Ради можуть запрошуватися представники  місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності.

5.5.  Рішення Ради приймаються шляхом відкритого голосування простою більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні. 

5.6.  Рішення Ради оформлюються протоколом.

5.7.  Рішення Ради мають рекомендаційний характер.

5.8.  Рада систематично інформує про свою діяльність громадськість через засоби масової інформації.
5.9.  Організаційно-технічне забезпечення роботи Ради здійснює Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації.

Начальник управління соціального захисту

районної державної адміністрації  




       Т.В. Самойлова

