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УКРАЇНА

БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

29.08.2013                                                                                                     №  451 
Про підсумки роботи

господарського комплексу району

за січень-червень 2013 року
Протягом першого півріччя 2013 року робота структурних підрозділів районної державної адміністрації та інших місцевих органів виконавчої влади була зосереджена на виконанні основних завдань програми економічного, соціального та культурного розвитку району на 2013 рік, затвердженої рішенням районної ради від 29 січня 2013 року № 342 (далі – Програма).
У галузі сільськогосподарського виробництва протягом січня-червня 2013 року обмолочено 36,6 тис. га ранніх зернових культур, намолочено 58,9 тис. га зерна при урожайності. Зібрано та реалізовано 650,0 тонн плодів і ягід.
Сільгоспвиробниками району вироблено та реалізовано на забій 2340 тонн  худоби і птиці у живій вазі, що становить 67,4% до плану показників програми розвитку на 2013 рік. Молока вироблено 14080 тонн, або на 53,0 тонни більше до відповідного періоду минулого року. Яєць вироблено 390,0 млн. шт., приріст до минулорічних показників становить 276,3 млн. шт. Відмічається нарощування у районі поголів’я худоби і птиці.

Обсяг реалізованої промислової продукції у районі складає 35756,1 тис. грн., що на 8,2% більше порівняно з аналогічним періодом попереднього року. 

Обсяг реалізованих послуг підприємствами району за січень-червень 2013 року склав 14135,8 тис. грн., на 4,6% більше показника відповідного періоду минулого року.

За січень-червень 2013 року підприємствами району виконано будівельних робіт на суму 2419 тис. грн., що на 19,1% більше показника відповідного періоду минулого року. Обсяг введеного в експлуатацію житла в районі становить 2954 м2 загальної площі. Порівняно з минулим роком зазначений показник збільшився на 66,0%. 
Рівень оплати населенням житлово-комунальних послуг складає 117,4%. Комунальними підприємствами по мірі закінчення терміну дії договору переукладаються договори з населенням, проводиться претензійно-позовна робота щодо своєчасної оплати за житлово-комунальні послуги.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на підприємствах району зросла на 2,4% у порівнянні з першим півріччям 2012 року та становить 2203,0 грн., що є одним із найбільших показників серед районів області.

На підприємствах різної форми власності створено 329 нових робочих місць, що складає 120,0% шестимісячного завдання районної програми зайнятості населення.
Разом з тим, обсяг роздрібного товарообороту підприємствами – юридичними особами району склав 79025,0 тис. грн., що менше на 6,1% даних січня-червня попереднього року.
Заборгованість із виплати заробітної плати складала 503,5 тис. грн.., що на 38,7% більше у порівнянні з початком року.
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку району, становив 6069,3 тис. дол. США. Загальний обсяг іноземного капіталу в економіці району зменшився на 5,3 тис. дол. (на 0,1% до обсягів на початок року), основною причиною чого є коливання курсів валют. 

У районі функціонують 2503 суб’єктів підприємницької діяльності, що на 41 одиницю менше ніж на відповідну дату 2012 року.

Рівень виконання доходів загального фонду місцевих бюджетів відповідно до затверджених органами місцевого самоврядування річних показників складає 38,7%. Темп зростання доходів місцевих бюджетів (без трансфертів) у порівнянні з відповідним періодом минулого року становить 89,8%.

Обсяг податкових надходжень до місцевих бюджетів у розрахунку на одиницю населення зменшився на 8,5% у порівнянні з аналогічним періодом минулого року та становить 249,4 грн.

Залишається найвищим серед районів області показник кількості осіб, що хворіють на активний туберкульоз. За підсумками січня-червня 2013 року він становить 86,3 одиниці на 100 тис. населення.
Виходячи з вищезазначеного, з метою підвищення ефективності соціально-економічного розвитку району, керуючись статтею 6, пунктами 2 – 8, 10 частини першої статті 13, пунктом 1 статті 17, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, КП «Білозерська центральна районна лікарня», КЗ «Білозерський центр ПМСД» управлінню Пенсійного фонду України в районі, Білозерському відділенню Цюрупинської ОДПІ ГУ Міндоходів у Херсонській області, відділу Держземагентства у районі тримати на особливому контролі стан виконання програми економічного, соціального та культурного розвитку району в частині забезпечення позитивної динаміки показників програми відповідно до галузевої спрямованості. У випадку підвищення ризику погіршення значень показників оперативно вживати конкретні заходи щодо виправлення ситуації. 

2. Управлінню агропромислового розвитку районної державної адміністрації:

2.1. Сприяти забезпеченню заготівлі кормів для громадського тваринництва в обсязі 12,9 тис. тонн сіна, 35,1 тис. тонн соломи та 13,6 тис. тонн силосу.

2.2. Сприяти участі агрофірми радгоспу «Білозерський» та інших підприємств харчової і переробної галузей району в Міжнародній виставці-ярмарку «Барвиста Україна».

2.3. Провести роботу щодо залучення інвестиційних та власних коштів підприємств харчової та переробної галузі на оновлення та модернізацію матеріально-технічної бази.

3. Управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації:

3.1. Продовжити здійснення щотижневого моніторингу стану погашення заборгованості із заробітної плати. 

3.2. Спільно із районним центром зайнятості, Білозерським відділенням Цюрупинської ОДПІ ГУ Міндоходів у Херсонській області, управлінням Пенсійного фонду України в районі активізувати роботу щодо виявлення та легалізації неоформлених найманих працівників, а також проведення пропагандистської та роз’яснювальної роботи серед населення стосовно необхідності належного оформлення трудових відносин між роботодавцями та найманими працівниками відповідно до чинного законодавства.  

4. Відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації:

4.1. До 15 вересня 2013 року забезпечити затвердження переліку адміністративних послуг, які надаватимуться через Центр надання адміністративних послуг, з урахуванням рекомендацій Кабінету Міністрів України.   

4.2. Забезпечити підготовку необхідних матеріалів, оновлення інформації на презентаційному стенді щодо інвестиційного потенціалу з метою представлення району на щорічному Міжнародному інвестиційному форумі «Таврійські горизонти: привабливість, співпраця, інвестиції, економічний розвиток».

4.3. Спільно із структурними підрозділами районної державної адміністрації, територіальними органами міністерств та інших центральних органів виконавчої влади здійснити аналіз програм соціально-економічного розвитку, що діють у районі, та визначитися стосовно заходів з оптимізації даних програм і приведення їх у відповідність із наявними фінансовими ресурсами шляхом об’єднання, укрупнення, скасування, включення до щорічної програми економічного, соціального та культурного розвитку району.

5. Відділу містобудування та архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації:

5.1. Забезпечити створення сприятливих умов для активізації інвестиційної діяльності у галузі будівництва та розвитку інфраструктури шляхом розроблення схем планування території району, поліпшення його планувальної інфраструктури, а також реалізації заходів з добудови незавершених об’єктів будівництва.

5.2. Забезпечити постійний контроль за введенням житлових об’єктів в експлуатацію, надавати допомогу забудовникам у вирішенні проблемних питань.

6. Відділу освіти, молоді і спорту районної державної адміністрації з метою підвищення рівня охоплення дошкільною освітою дітей забезпечити відкриття 2 додаткових груп, а саме: у Білозерському №4 та Дар’ївському яслах-садках.

7. Службі у справах дітей районної державної адміністрації забезпечити своєчасне виявлення бездоглядних, безпритульних дітей та дітей, які самовільно залишили сім’ї.

8. Відділу культури спільно із відділом економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації забезпечити проведення роботи щодо збільшення кількості сільських садиб, у тому числі суб’єктів сільського зеленого туризму, що приймають туристів.  

9. Рекомендувати Білозерському відділенню Цюрупинської ОДПІ ГУ Міндоходів у Херсонській області встановити контроль за своєчасністю розрахунків суб’єктів господарювання з населенням за надані в оренду земельні паї, у тому числі погашення боргу попередніх років, забезпечивши при цьому своєчасне та в повному обсязі перерахування податку з доходів фізичних осіб.

10. Рекомендувати КЗ «Білозерський центр ПМСД» забезпечити флюорографічне обстеження населення району, приділивши особливу увагу щодо проходження обстеження ветеранів Великої Вітчизняної війни, ветеранів праці, диспансерних хворих, осіб з груп ризику по туберкульозу, жителів сіл, які більше двох років не проходили рентгенологічне обстеження.

11. Контроль за виконанням розпорядження покласти на заступників голови районної державної адміністрації (скликання – Маханько Г.В.).
Голова районної

державної адміністрації
          

                              
В.О.Поддубний 
