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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

   28.11.2014                                                                                               №   458
Про організуючу роль

відділу економічного розвитку, торгівлі 

та інфраструктури районної державної 

адміністрації з питань забезпечення виконання 

програми економічного, соціального 

та культурного розвитку району 

за підсумками 9 місяців 2014 року

Робота структурних підрозділів районної державної адміністрації, місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування протягом                січня-вересня 2014 року була зосереджена на виконанні основних завдань програми економічного, соціального та культурного розвитку Білозерського району на 2014 рік, затвердженої рішенням районної ради від                                     27 грудня 2013 року № 484.

Результати аналізу соціально-економічних показників станом на             01 жовтня 2014 року засвідчили, що в розвитку району мали місце як позитивні              тенденції – збільшення обсягу валової продукції тваринництва, обсягу експорту товарів, кількості суб’єктів підприємницької діяльності, середньомісячної заробітної плати, рівня сплати населенням за житлово-комунальні послуги, так і негативні – зменшення обсягу реалізованої промислової продукції, наданих послуг, виконаних будівельних робіт, прямих іноземних інвестицій, прийнятого в експлуатацію житла.
Сільгоспвиробниками усіх форм господарювання забезпечено зростання виробництва валової продукції тваринництва на 74,0% у порівнянні з аналогічним періодом минулого року. Вироблено валової продукції тваринництва в обсязі 615,5 млн. грн., або на 261,5 млн. грн. більше минулорічних показників.
Обсяг експорту товарів підприємствами та організаціями району становив 14,7 млн. дол. США і збільшився порівняно з 2013 роком у 1,5 рази. Даний показник є найбільшим серед районів області.
Станом на 01 жовтня 2014 року в районі функціонує 2688 суб’єктів підприємницької діяльності, що на 816 одиниць більше ніж на 01 жовтня 2013 року, у тому числі 847 підприємств малого та середнього бізнесу та 1841 фізична особа-підприємець, що на 36 малих підприємств та на 780 фізичних осіб-підприємців більше ніж у відповідному періоді 2013 року.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника на підприємствах району становить 2453 грн., що на 8,9% більше ніж на аналогічну дату минулого року. Значення зазначеного показника є найкращим в області.

Рівень розрахунків населення за житлово-комунальні послуги станом на 01 жовтня поточного року складає 111,0%.

Разом з тим, обсяг реалізованої промислової продукції у районі за січень-вересень 2014 року складає 58286,9 тис. грн., що на 12,1% менше порівняно з аналогічним періодом 2013 року.
Обсяг реалізованих послуг підприємствами району за січень-вересень 2014 року склав 14973,4 тис. грн., що на 33,7% менше порівняно з відповідним періодом 2013 року.

Підприємствами району виконано будівельних робіт на суму 1644,0 тис. грн., що на 75,6% менше порівняно з відповідним періодом минулого року.
Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку району станом на 01 жовтня 2014 року, становив 6435,4 тис. дол. США. У порівнянні з початком 2014 року даний показник зменшився на 110,0 тис. дол. США.
У районі прийнято в експлуатацію 5605 м2 загальної площі житла. Порівняно з відповідним періодом 2013 року обсяг прийнятого в експлуатацію житла зменшився на 7,3%.

Враховуючи викладене, з метою підвищення ефективності соціально-економічного розвитку району, керуючись статтею 6, пунктами 2-8, 10 частини першої статті 13, пунктом 1 статті 17, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:
1. Структурним підрозділам районної державної адміністрації, КП «Білозерська центральна районна лікарня», КЗ «Білозерський центр первинної медико-санітарної допомоги», управлінню Пенсійного фонду України в районі, Білозерському відділенню Цюрупинської ОДПІ ГУ Міндоходів у Херсонській області, відділу Держземагентства у районі взяти під особливий контроль стан виконання програми економічного, соціального та культурного розвитку району. Відповідно до галузевої спрямованості вжити заходів щодо недопущення погіршення показників соціально-економічного розвитку району, забезпечити їх позитивну динаміку. 

2. Управлінню агропромислового розвитку районної державної адміністрації:

2.1. Сприяти проведенню оранки зябу під посів сільськогосподарських культур урожаю 2015 року на площі 31,2 тис. га та парів під урожай 2016 року на площі 17,9 тис. га.

2.2. До 31 грудня 2014 року забезпечити необхідну кількість азотних мінеральних добрив (2600 тонн) для проведення у районі підживлення озимої пшениці на площі 26,5 тис. га.

2.3. Забезпечити у термін до 01 лютого 2015 року засипку в повному обсязі насіння ярих культур (1924 тонни) та доведення їх до посівних кондицій.

3. Відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації:

3.1. Здійснити закріплення структурних підрозділів районної державної адміністрації, територіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади відповідно до галузевої спрямованості за показниками комплексної оцінки соціально-економічного розвитку районів та міст Херсонської області.

3.2. Тримати на контролі виконання основних показників програми економічного, соціального та культурного розвитку району на 2014 рік з метою вчасного виявлення негативної динаміки та оперативного прийняття рішень щодо виправлення ситуації.

4. Відділу містобудування та архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації: 

4.1. Продовжувати розв’язання житлової проблеми шляхом пільгового кредитування населення, у тому числі малозабезпечених верств населення через районну програму індивідуального житлового будівництва на селі «Власний дім на 2012-2020 роки».

4.2. Спільно з органами місцевого самоврядування сформувати перелік об’єктів будівництва, реконструкції, ремонту та утримання вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах району, що фінансуватимуться у 2015 році за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам та надати зазначені матеріали до обласної державної адміністрації.    

4.3. Спільно із селищною та сільськими радами активізувати претензійно-позовну роботу стосовно боржників за житлово-комунальні послуги.

4.4. Проаналізувати причини заборгованості за спожиту електроенергію і природний газ та в місячний термін розробити план необхідних заходів для забезпечення стовідсоткового рівня їх оплати всіма категоріями споживачів.

4.5. Провести роботу щодо інформування населення через засоби масової інформації про необхідність економного споживання енергоресурсів та застосування сучасних енергозберігаючих технологій.

5. Відділу освіти, молоді і спорту районної державної адміністрації: 

5.1. Провести роботи щодо санації з модернізацією внутрішньої  системи опалення будівлі Чорнобаївського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітній навчальний заклад – дошкільний навчальний заклад».

5.2. До 31 грудня 2014 року забезпечити обладнання твердопаливних котелень, які працюють на альтернативних видах палива, у Білозерській № 2, Білозерській № 3, Велетенській, Дніпровській, Музиківській, Станіславській, Східненській, Надеждівській, Правдинській школах та Білозерській багатопрофільній гімназії.

6. Управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації продовжити вживати заходи щодо легалізації зайнятості та запобігання масовому вивільненню працівників підприємств, установ та організацій усіх форм власності шляхом провадження активної політики зайнятості.

7. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступників голови районної державної адміністрації (скликання – Яковенко С.В.).
Голова районної
державної адміністрації
                        



В.М.Романов 

