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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

   10.02.2015                                                                                                                         №   47
Про проведення щорічної оцінки
виконання державними службовцями

апарату та структурних підрозділів

районної державної адміністрації

покладених на них обов’язків і завдань
 
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 28 грудня               2000 року № 1922 «Про затвердження Положення про проведення атестації державних службовців», наказу Головного управління державної служби України від 31 жовтня 2003 року № 122 «Про затвердження Загального порядку проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями покладених на них обов’язків і завдань», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 19 листопада 2003 року за № 1063/8384, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 30 січня 2015 року № 44 «Про  організацію проведення в місцевих органах виконавчої влади  області щорічної оцінки виконання державними службовцями покладених на них обов’язків і завдань», Порядку проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями апарату, структурних підрозділів районної державної адміністрації покладених на них обов’язків і завдань, затвердженого розпорядженням голови районної державної адміністрації від 25 січня 2010 року № 44, керуючись статтею 6, пунктом 1 частини першої статті 39,  частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:
1. Провести у лютому 2015 року щорічну оцінку виконання державними службовцями апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації покладених на них обов’язків і завдань за підсумками роботи у 2014 році.

2. Затвердити графік проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями апарату та структурних підрозділів районної державної адміністрації покладених на них обов’язків і завдань (додається).
     

3. Затвердити список державних службовців, які підлягають щорічній оцінці виконання покладених на них обов’язків і завдань в районній державній адміністрації за 2014 рік (додається).


4. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації

та її апарату до 23 лютого 2015 року надати сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації відомості щодо результатів проведення щорічної оцінки.
5. Сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації до 01 березня 2015 року надати узагальнену інформацію про результати проведеної щорічної оцінки відділу кадрової роботи апарату обласної державної адміністрації.
6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації Осерську Н.А.

Голова районної

державної адміністрації                                                                         В.М.Романов

                                                                      ЗАТВЕРДЖЕНО
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  10.02.2015    №  47
ГРАФІК

проведення щорічної оцінки виконання державними службовцями управлінь, відділів, структурних підрозділів районної державної адміністрації та її апарату, покладених на них обов’язків і завдань

1. Підготовчий період та оцінювання

Заповнення форми бланка щорічної оцінки виконання державним службовцем посадових обов’язків і завдань за 2014 рік безпосередніми керівниками та державними службовцями:

	Назва структурного підрозділу
	Термін виконання
	Відповідальний

	Апарат районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Осерська Н.А.



	Відділ економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В.

	Сектор з надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В.

	Відділ містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В

	Архівний сектор районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Осерська Н.А.



	Служба у справах дітей районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В

	Управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В

	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В.

	Фінансове управління районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В

	Відділ освіти, молоді і спорту районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В.

	Відділ культури районної державної адміністрації
	18.02.2015
	Яковенко С.В.


2. Проведення співбесід з безпосереднім керівником
	Назва структурного підрозділу
	Термін виконання
	Відповідальний

	Апарат районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Осерська Н.А.



	Відділ економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Яковенко С.В.

	Сектор з надання адміністративних послуг районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Яковенко С.В

	Відділ містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Безродня В.В.

	Архівний сектор районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Нагірняк Н.М.

	Служба у справах дітей районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Чумак Н.В.

	Управління агропромислового розвитку районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Куліш М.І.

	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Самойлова Т.В.

	Фінансове управління районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Маханько Г.В.

	Відділ освіти, молоді і спорту районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Колесніченко С.С.

	Відділ культури районної державної адміністрації
	19-20.02.2015
	Шевченко С.М.


Завідувач сектору з питань

кадрової роботи апарату 

районної державної адміністрації                                                     І.В.Колбаєва

                                                                                            ЗАТВЕРДЖЕНО 

                                                                            Розпорядження голови 

                                                                            районної державної адміністрації

                                                                               10.02.2015      №    47    
Список 

державних службовців, які підлягають щорічній оцінці виконання покладених на них обов'язків і завдань в районній державній адміністрації за 2014 рік

	
	Прізвище, ім'я, по батькові


	Посада

	1.
	Осерська Наталія Анатоліївна 
	керівник апарату районної державної адміністрації 

	2.
	Ковальчук 

Світлана Дмитрівна
	начальник відділу організаційної роботи апарату районної державної адміністрації

	3.
	Черкаська Людмила Володимирівна
	головний спеціаліст відділу організаційної роботи апарату районної державної адміністрації

	4.
	Колбаєва Інна 

Віталіївна

	завідувач сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації

	5.
	Данильченко Тетяна Володимирівна
	головний спеціаліст сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації

	6.
	Тараненко

Валентина Леонідівна
	начальник відділу діловодства та роботи із зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації

	7.
	Герус  




Тетяна Олександрівна 

	головний спеціаліст відділу діловодства та роботи із зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації

	8.
	Яринич Ірина Миколаївна
	головний спеціаліст відділу діловодства та роботи із зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації

	9.
	Мизгала Анжела Сергіївна 
	головний спеціаліст з питань мобілізаційної роботи юридичного сектору та з питань взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації

	10.
	Чумаченко

Тетяна Миколаївна
	завідувач сектору контролю апарату районної державної адміністрації

	11.
	Піскун  


Наталія  Григорівна 
	головний спеціаліст сектору контролю апарату районної державної адміністрації

	12.
	Денисенко Тетяна Олександрівна
	начальник відділу фінансово – господарського забезпечення  апарату районної державної адміністрації

	13.
	Калугіна Ірина Олегівна
	головний спеціаліст відділу фінансово – господарського забезпечення  апарату районної державної адміністрації

	14.
	Незбай 

Андрій Анатолійович 
	завідувач сектору внутрішньої  та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації

	15.
	Юдко Віктор Олегович
	головний спеціаліст сектору внутрішньої  та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації

	16.
	Будко  



Сергій Іванович
	начальник відділу ведення Державного реєстру виборців апарату районної державної адміністрації

	17.
	Гончарова



Яна Юріївна
	головний спеціаліст відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації

	18.
	Степаненко Анна Володимирівна
	завідувач сектору з надання адміністративних послуг районної державної адміністрації

	19.
	Безродня Вікторія Володимирівна 
	начальник відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації

	20.
	Щербина Ірина

Миколаївна
	головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації

	21.
	Гусаїм Наталія Олегівна
	головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації

	22.
	Нікітенко Ольга Вікторівна
	головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації

	23.
	Волошин Анатолій Степанович
	головний спеціаліст відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації

	24.
	Нагірняк Ніна 

Миколаївна
	завідувач архівного сектору районної державної адміністрації


Завідувач сектору з питань

кадрової роботи апарату    

районної державної адміністрації                                                                  І.В.Колбаєва
