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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

    15.01.2015                                                                                                   №   5  

Про проведення конкурсу
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від                                    15 лютого 2002 року № 169 «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців», пункту 2 Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців у районній державній адміністрації, затвердженого розпорядженням голови районної державної адміністрації від 24 січня 2012 року № 15-ос «Про затвердження Порядку проведення конкурсу на заміщення вакантних посад державних службовців у районній державній адміністрації та Порядку проведення іспиту кандидатів на заміщення вакантних посад державних службовців у районній державній адміністрації», керуючись статтею 6, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:
1. Провести конкурс на заміщення вакантних посад:

-   державного адміністратора сектору з надання адміністративних послуг районної державної адміністрації;
-  головного спеціаліста відділу ведення Державного реєстру виборців апарату районної державної адміністрації.
2. Повідомлення про оголошення конкурсу подати для опублікування у районну газету «Придніпровська зірка». 

           3. Сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації забезпечити прийом кадрових документів від претендентів на заміщення даних вакантних посад протягом 30 календарних днів з дня публікації в засобах масової інформації повідомлення про оголошення конкурсу.
4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації Осерську Н.А. 

Голова районної
державної адміністрації                                                                    В.М.Романов
