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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

31.03.2016                                                                                       № 63 - ОС
Про встановлення надбавок

працівникам районної

державної адміністрації

Відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», від 09 грудня 2015 року № 1013 «Про упорядкування структури заробітної плати, особливості проведення індексації та внесення змін до деяких нормативно-правових актів», від 11 лютого 2016 року № 77 «Про внесення змін до постанов Кабінету Міністрів України від 17 липня 2003 року № 1078 і від 09 грудня 2015 року №1013», розпорядження голови районної державної адміністрації від 17 березня 2016 року № 115 «Про перерахунок заробітної плати працівникам районної державної адміністрації», листа - погодження голови обласної державної адміністрації від 27 січня 2016 року № 359/0/7-16/23/16, керуючись статтею 6, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації»:

1. Установити з 01 березня 2016 року по 30 квітня 2016 року надбавку за високі досягнення у праці:

1.1. У розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років:

- Шпирко Л.С., завідувачу юридичного сектору та з питань взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації;

- Денисенко Т.О., начальнику відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації; 

1.2. У розмірі  40 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років:
 - Романову В.М., голові районної державної адміністрації;

 - Бутрію Д.С., першому заступнику голови районної державної адміністрації;
-   Осерській Н.А., керівнику апарату районної державної адміністрації;

- Тараненко В.Л., начальнику відділу діловодства та роботи зі зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації;
-  Ковальчук С.Д., начальнику відділу організаційної роботи апарату районної державної адміністрації;

-  Жадан С.О., завідувачу сектору контролю апарату районної державної адміністрації;

- Незбаю А.А., завідувачу сектору з питань внутрішньої та інформаційної політики апарату районної державної адміністрації; 

- Мизгалі А.С., начальнику відділу ведення Державного реєстру виборців апарату районної державної адміністрації;
-  Щербині Т.П., головному спеціалісту відділу діловодства та роботи зі зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації;
-  Фрізюк О.В., головному спеціалісту сектору з питань кадрової роботи апарату районної державної адміністрації;
1.3. У розмірі  30 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років:

- Герус Т.О., головному спеціалісту відділу діловодства та роботи зі зверненнями громадян апарату районної державної адміністрації;

- Черкаській Л.В., головному спеціалісту відділу організаційної роботи апарату районної державної адміністрації;

- Яринич І.М., головному спеціалісту сектору контролю апарату районної державної адміністрації; 

- Юдку В.О., головному спеціалісту юридичного сектору та з питань взаємодії з правоохоронними органами, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації;

- Піскун Н.Г., головному спеціалісту відділу ведення Державного реєстру виборців апарату районної державної адміністрації;

- Колбаєвій І.В., начальнику відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації;

- Безродній В.В., начальнику відділу містобудування та архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації;

- Нагірняк Н.М., завідувачу архівного сектору районної державної адміністрації;
- Кушнір О.С., адміністратору сектору з надання адміністративних послуг районної державної адміністрації.
1.4. У розмірі  20 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років:
- Гончаровій Я.Ю., головному спеціалісту відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації;

- Калугіній І.О., державному реєстратору  відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації;
- Щербині І.М., головному спеціалісту відділу містобудування та архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації. 

- Волошину А.С., головному спеціалісту відділу містобудування та архітектури, житлово-комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації.
- Гусаім Н.О., головному спеціалісту відділу містобудування та архітектури, житлово – комунального господарства, будівництва та надзвичайних ситуацій районної державної адміністрації; 

- Тимошенко І.Г., головному спеціалісту архівного сектору районної державної адміністрації.
1.5. У розмірі  20 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг та вислугу років з 22 березня 2016 року:
- Суханову Д.М., державному реєстратору  відділу економічного розвитку, торгівлі та інфраструктури районної державної адміністрації;
2. Розпорядження голови районної державної адміністрації від 27 січня 2016 року № 16-ОС «Про встановлення надбавки голові, першому заступнику голови районної державної адміністрації», від 01 березня 2016 року № 34-ОС «Про встановлення надбавок Щербині Т.П., Фрізюк О.В.» вважати такими, що втратили чинність з 01 березня 2016 року. 

3. Відділу фінансово-господарського забезпечення апарату районної державної адміністрації видатки по виплаті надбавок провести за рахунок коштів державного бюджету в межах видатків на утримання районної державної адміністрації на 2016 рік.

Голова районної

державної адміністрації                                                                          В.М.Романов
