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БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ РАЙОННОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ

  13.03.2015                                                                                                  №   87

Про поглиблення соціального діалогу 

та співпраці між органами виконавчої

влади і місцевого самоврядування, 

роботодавцями та профспілковими 

організаціями   району

На виконання розпорядження голови обласної державної адміністрації від 27 лютого 2015 року № 109 “Про подальше поглиблення соціального діалогу та співпраці між органами виконавчої влади і місцевого самоврядування, організаціями роботодавців та профспілковими організаціями області”, з метою реалізації державної соціальної та економічної політики, регулювання трудових, соціальних, економічних відносин, забезпечення підвищення рівня і якості життя працівників та всіх громадян, збереження стабільності в суспільстві, керуючись статтею 6, пунктами 1, 2, 10 частини першої статті 13, пунктами 1, 2, 4, 5 статті 24, пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону України “Про місцеві державні адміністрації”:

1. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, селищному, сільським головам:

1.1. Посилити співпрацю з профспілковими організаціями на місцях з питань захисту трудових, соціально - економічних прав та інтересів працівників, вдосконалення соціального діалогу між  органами виконавчої влади і місцевого самоврядування, роботодавцями та профспілками.

1.2. Спільно з організаціями профспілок та роботодавцями району сприяти створенню первинних організацій профспілок та укладанню колективних договорів на підприємствах, в установах, організаціях усіх форм власності. Не допускати внесення до колективних договорів та угод норм, що погіршують становище працівників порівняно з генеральною, галузевими, регіональною угодами.

2. Першому заступнику голови районної державної адміністрації  Яковенку С.В. активізувати роботу щодо утворення і функціонування районної тристоронньої соціально - економічної ради, укладення угоди на  місцевому рівні.

3. Рекомендувати головам районної, селищної, сільських рад при формуванні місцевих бюджетів передбачати видатки на фінансування бюджетних організацій відповідно до статті 19 Закону України «Про охорону праці» та статті 44 Закону України  «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності».

4. Управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації, районному центру зайнятості сприяти зайнятості громадян України, які переселилися з тимчасово окупованої території та з районів проведення антитерористичної операції.

5. Керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації, районного центру зайнятості, головам районної, селищної, сільських рад щороку до 01 листопада інформувати управління соціального захисту населення районної державної адміністрації про хід реалізації завдань, визначених цим розпорядженням.

6. Управлінню соціального захисту населення районної державної адміністрації забезпечувати координацію роботи щодо поглиблення соціального діалогу в районі.

7. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації Яковенка С.В.

Голова районної 

державної адміністрації                                                                       В.М. Романов

