
 

 
 

БІЛОЗЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ  

ХЕРСОНСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
Г О Л О В И  Р А Й О Н Н О Ї  Д Е Р Ж А В Н О Ї  А Д М ІН ІС Т Р А Ц І Ї  

 

 

від ________________20____р.                                              №_____________   
 

Про проєкт дорожньої карти 

розвитку охорони здоров’я 

у Білозерському районі  

на 2020-2022 роки 

 
 

        На виконання доручення голови обласної держаної адміністрації від                      

23 грудня 2019 року № 235-д, з метою вирішення питань щодо організації 

медичного обслуговування населення та подальшого затвердження дорожньої 

карти розвитку охорони здоров’я у Білозерському районі на 2020-2022 роки, 

керуючись статтею 6, пунктом 6 частини першої статті 13,  пунктом 1 статті 22, 

пунктом 1 частини першої статті 39, частиною першою статті 41 Закону 

України «Про місцеві державні адміністрації»: 

 1. Схвалити проєкт дорожньої карти розвитку охорони здоров’я у 

Білозерському районі на 2020-2022 роки (далі – дорожня карта), що додається. 

 2. Головному  лікарю КНП «Центр первинної медико-санітарної 

допомоги Білозерського району» Чорі І.В. та головному лікарю КП 

«Білозерська центральна районна лікарня» Доманському Д.С.: 

 1) підготувати відповідний пакет документів щодо проєкту дорожньої 

карти, зазначеного в пункті 1 розпорядження, та забезпечити його подання в 

установленому порядку на розгляд районної ради; 

 2) під  час складання та подання фінансовому управлінню районної 

державної адміністрації бюджетних запитів на 2020-2022 роки враховувати 

потребу в коштах на реалізацію кроків дорожньої карти після її затвердження.   

  3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

 

Голова районної 

державної адміністрації                                                     Андрій НЕДЕЛЬКО                                                                                                                                   

         

                                                                          
 

 

27 січня 20 32 
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СХВАЛЕНО 

Розпорядження голови 

районної державної адміністрації 

___________ № ______ 

 

ДОРОЖНЯ КАРТА 

розвитку охорони здоров’я у Білозерському районі на 2020-2022 роки 

(проект) 

  

Первинна  медична допомога  
Стан 

Здоров’я має виняткове значення у житті кожної людини, сім’ї та суспільства 

у цілому. Гарне здоров’я нації є неоціненним ресурсом держави. 

Білозерський район, як і в цілому Херсонська область і вся Україна належать 
до регіону із негативними демографічними показниками та низькими показниками 

середньої очікуваної тривалості життя. Негативну динаміку насамперед 
спричинили несприятливі соціально-економічні умови життєдіяльності, 

погіршення стану здоров’я, від’ємне сальдо міграції в наслідок чого 

спостерігається суттєве зниження народжуваності, збільшення смертності. 
Станом на 01 січня 2019 року населення району становило 65322 особи, а на 

01 січня 2015 року 66871 особа, тобто спостерігається зниження населення на 
2,7%. 

Показник смертності станом на 01 січня 2015 року становить 14,9 на тисячу, 

на 01 січня 2019 року – 15,1 на тисячу; показник народжуваності станом на 01 
січня 2015 року – 11,4 проміле, станом на 01 січня 2019 року – 7,0 проміле. Тобто 

зниження рівня народжуваності свідчить про старіння населення району. 

Спостерігається щорічне зростання хворобливості населення. Так,  у 2019 
році поширеність всіх захворювань серед дорослого населення становить 1524,3 на 

тисячу, захворюваність – 291,3 на тисячу. В структурі поширеності хвороб значну 
питому вагу становлять хвороби органів кровообігу – 684,02 на тисячу (44,9%); 

захворювання органів дихання – 211,53 на тисячу населення (13,9%, але 76% з 

яких становлять гострі хвороби верхніх та нижніх дихальних шляхів); злоякісні 
новоутворення – 347,2 на сто тисяч населення та туберкульоз – 66,4 на сто тисяч 

населення. Також спостерігається досить великий відсоток (46%) 

мультирезистентного туберкульозу серед усіх форм туберкульозу. 
Основними причинами смертності серед населення району є серцево-судинні 

хвороби – 9,8 на тисячу, новоутворення – 1,8 на тисячу, хвороби органів дихання – 
0,5 на тисячу. 

Ситуація з медичними кадрами, особливо лікарськими, залишається 

напруженою. Так, в КНП «ЦПМСД Білозерського району» лікарів пенсійного віку 
13 осіб (43,3%), молодших спеціалістів з медичною освітою – 12 осіб (14%). 

Забезпеченість лікарями, які надають первинну медичну допомогу, становить 
76,5%. 

 

 
 

32 27.01.2020 
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Стратегічна перспектива 

Показник 2018 рік 2022 рік 

Народжуваність немовлят на тисячу населення 7,0 8,0 

Середня очікувана тривалість життя, років 70,51 73,00 

Зниження захворюваності на серцево-судинні 
захворювання на сто тисяч населення 

684,0 570,0 

Зниження захворюваності на злоякісні новоутворення на 

сто тисяч населення 
347,2 350,0 

Зниження захворюваності на хвороби органів дихання на 

сто тисяч населення 
211,53 209,0 

Зниження захворюваності на туберкульоз на сто тисяч 

населення 
66,4 60,0 

Укомплектованість закладів охорони здоров’я району 
лікарями в % 

76,4 85,0 

 

Стратегічні цілі розвитку охорони здоров’я в районі 

1.Підключення до центрального компоненту бази eHealth. 
2.Забезпечення закладів охорони здоров’я  автоматизованими робочими 

місцями з підключенням до широкосмугового Інтернету з метою контактування з 
НСЗУ. 

3.Створення кабінетів з надання телеметричних послуг. 

4.Збільшення укомплектованості лікувальних закладів району лікарями. 
5.Реорганізація закладів охорони здоров’я району (реорганізація ФАПів в 

пункти здоров’я). 

6.Зниження рівня захворюваності на керовані засобами імунопрофілактики 
інфекції. 

7.Зниження рівня малюкової смертності, особливо пренатальної та 
недопущення материнської смертності. 

 

Оперативні цілі розвитку охорони здоров’я району 

1.Забезпечення якості, доступності, своєчасності, безперервності надання 

первинної та вторинної медичної допомоги. 

2.Пацієнтоорієнтованість при наданні медичної допомоги населенню району. 
3.Запровадження механізму програми медичних гарантій «гроші йдуть за 

пацієнтом» при наданні вторинної медичної допомоги та продовження її дії при 
наданні первинної медичної допомоги. 

4.Впровадження матриці громадського здоров’я в районі. 

 

Кроки реалізації дорожньої карти 

1.Створення кабінетів з надання телеметричних послуг в КНП «ЦПМСД 
Білозерського району» та КП «Білозерська ЦРЛ». 

2.Забезпечення лікарями закладів охорони здоров’я за рахунок реалізації 

районної програми «Розвиток людського капіталу Білозерського району» на 2017-
2024 роки та впровадження програми «Місцеві стимули медичних працівників». 

3.Реалізація програми «Доступні ліки». 

4.Подальший розвиток спроможної мережі закладів охорони здоров’я з 
надання первинної медичної допомоги. 



 4 

5.Здорова дитина – пріоритет розвитку системи охорони здоров’я 

району. 
6.Впровадження матриці громадського здоров’я. 

 

Первинна медико-санітарна допомога 

Крок 1 

Відкриття Токарівської амбулаторії загальної практики сімейної медицини 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Внесення змін в 
установчі документи 

КНП «ЦПМСД 

Білозерського району» 

І півріччя 2020 

року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського 

району» 

Не потребує 

фінансування 

2 
Затвердження штатного 
розпису Токарівської 

АЗПСМ 

І півріччя 2020 

року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського 

району» 

Не потребує 

фінансування 

3 
Ліцензування 

Токарівської АЗПСМ 

І півріччя 2020 

року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського 

району» 

КНП «ЦПМСД 
Білозерського 

району» 

4 

Підключення 
Токарівської АЗПСМ до 

мережі Інтернет та 
закупівля АРМ 

І півріччя 2020 

року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського 
району» 

Районний 
бюджет 

спільно з 

Токарівською 
с/р 

5 

Реєстрація Токарівської 

АЗПСМ в МІС та 
центральній базі eHealth 

І півріччя 2020 
року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 
Білозерського 

району» 

Районний 

бюджет 

спільно з 
Токарівською 

с/р 

6 
Забезпечення 
лікарськими кадрами 

Токарівську АЗПСМ 

І півріччя 2020 
року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 
Білозерського 

району» 

Не потребує 
фінансування 

7 
Акредитування 
Токарівської АЗПСМ 

І півріччя 2020 
року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 
Білозерського 

району» 

Не потребує 
фінансування 

Крок 2 
Реорганізація фельдшерсько-акушерських пунктів з населенням 750 і більше в 

пункти здоров’я 

Ціль Відповідальний Термін 

виконання 

Реорганізувати наступні фельдшерсько-

акушерські пункти в пункти здоров’я. 

Білозерський район: 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 
Білозерського 

2020 рік 



 5 

-Кізомиський ФАП 

-Садівський ФАП 
-Федорівський ФАП 

-Інгулецький ФАП 
-Понятівський ФАП 

-Благодатнівський ФАП 

Білозерська ОТГ: 

-Надеждівський ФАП 

-Томинобалківський ФАП 

При умові відсутності будівництва 
лікарських амбулаторій в наступних 

населених пунктах реорганізувати наступні 
ФАПи в ПЗ: 

Білозерський район: 

-Микільський ФАП 
-Правдинський ФАП 

-Олександрівський ФАП 

-Дніпровський ФАП 

Станіславська ОТГ: 

-Широкобалківський ФАП 

району» 

 
Шляхи проведення реорганізації фельдшерсько-акушерських пунктів в пункти 

здоров’я 

№ 

з/п 
Назва закладу 

Строки 

виконання 

Відповідальний 

за виконання 

Джерела 

фінансування 

1 

Ініціювання питання 

проведення сесій районної 
ради, сільської ради та 

селищної ради щодо 
реорганізації ФАПів в ПЗ 

1 півріччя 

2020 року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

«Білозерського 

району» 

Не потребує 

2 

Внесення змін в установчі 

документи КНП «ЦПМСД 

Білозерського району» 

1 півріччя 

2020 року 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

«Білозерського 
району» 

Не потребує 

фінансування 

3. 

Підключення пунктів 

здоров’я до мережі 
Інтернет та закупівля АРМ 

На протязі 
2020 року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 
«Білозерського 

району» 

Районний 
бюджет, 

бюджет ОТГ, 
спів 

фінансування 

сільських рад 

4. 

Доукомплектування 

пунктів здоров’я згідно 
табеля оснащення 

На протязі 

2020 року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 

«Білозерського 
району» 

Районний 
бюджет, 

бюджет ОТГ, 

спів 
фінансування 

сільських рад 

5 Реєстрація пунктів На протязі Головний лікар Районний 
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здоров’я в МІС та 

центральній базі e-health 

2020 року КНП «ЦПМСД 

«Білозерського 
району» 

бюджет, 

бюджет ОТГ, 
спів 

фінансування 
сільських рад 

6 

Внесення змін до ліцензії 
на медичну практику та в 

акредитації КНП 
«ЦПМСД Білозерського 

району» 

На протязі 

2020 року 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 

«Білозерського 
району» 

Не потребує 

фінансування 

Крок 3 

Введення в експлуатацію Чорнобаївської та Білозерської лікарських 
амбулаторій після закінчення їх будівництва: 

-внесення змін в установчі документи КНП «ЦПМСД Білозерського району»; 

-внесення змін в ліцензію на провадження господарської діяльності та 
акредитацію; 

-перереєстрація в МІС та центральній базі eHealth адреси амбулаторій та 

медичних працівників. 
Крок 4 

Створення в структурних підрозділах КНП «ЦПМСД Білозерського району» 
кабінетів надання телеметричних послуг. 

Назва заходу Відповідальні Джерела 

фінансування 

1.Забезпечення телеметричним 

обладнанням структурні 
підрозділи КНП «ЦПМСД 

Білозерського району» з 

розрахунку 100 тис.один 
комплект 

Головний лікар КНП 
«ЦПМСД 

Білозерського району» 

Районний бюджет 

(600 тис.грн.) 

Крок 5 

Реалізація урядової програми «Доступні ліки». 

Ціль Відповідальні 
Термін 

виконання 

Розширення мережі аптечних 

закладів району, які приймають 
участь в урядовій програмі 

«Доступні ліки» шляхом залучення 
нових аптечних закладів особливо 

в с.Посад-Покровське та 

с.Миролоюбівка 

Головний лікар КНП 

«ЦПМСД Білозерського 
району» 

Протягом року 

Крок 6 
Подальший розвиток спроможної мережі закладів охорони здоров’я первинної 

ланки, які надають долікарську медичну допомогу. 

№ 

з/п 
Ціль Відповідальний 

Строк 

виконання 

Джерела 

фінансування 

1 
Розробити і затвердити 
спроможну мережу 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Січень 2020 
року 

Не потребує 
фінансування 
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фельдшерських пунктів Білозерського 

району» 

2 

Вирішення питання передачі 
на баланс сільських рад, 

селищної ради будівель 

фельдшерських пунктів, які 
не ввійдуть в спроможну 

мережу 

Головний лікар 

КНП «ЦПМСД 

Білозерського 
району» 

2020 рік 
Не потребує 

фінансування 

3 

Вирішення питання передачі 

фінансування 
фельдшерських пунктів 

спроможної мережі КНП 
«ЦПМСД Білозерського 

райну» 

Головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського 
району» 

2020 рік 

Районний, 
сільські та 

селищний 
бюджети 

Крок 7 

Розвиток системи громадського здоров’я. 
- спільно з КП «Білозерська ЦРЛ» розробити та затвердити районну програму 

щодо громадського здоров’я на основі обласної програми; 

- впровадження матриці громадського здоров’я в лікувальних закладах 
району; 

- коректне планування та виконання плану щеплень проти керованих 
інфекцій серед населення району. Досягнення показника щепленості проти 

керованих інфекцій по району рекомендованого 95% і більше. 

Крок 8 
Здорова дитина пріоритет розвитку системи охорони здоров’я 

Ціль Відповідальні 
Термін 

виконання 

Охоплення вакцинацією всього 

дитячого населення (0-18р) 

Головний лікар КНП 

«ЦПМСД Білозерського 
району» 

2020 рік 

Зниження рівня хронічних 

захворювань у дітей щороку на 1% 

Головний лікар КНП 
«ЦПМСД Білозерського 

району» 

2020 рік 

Крок 9 

Забезпечення лікарями структурних підрозділів КНП «ЦПМСД Білозерського 
району» за рахунок реалізації обласної програми «Розвиток людського капіталу 

Білозерського району» на 2017-2024 роки та програми «Місцеві стимули медичних 
працівників» 

Ціль Відповідальні 
Термін 

виконання 

Джерела 

фінансування 

Підготовка лікарів 

загальної практики 
сімейної медицини на 

медичному 

факультеті ХДУ 

Голови сільських рад (за 

згодою), головний лікар 
КНП «ЦПМСД 

Білозерського району» (за 

згодою) 

2020-2022 
роки 

Районний 

бюджет, 
бюджети 

сільських рад 

Виділення житла, 
земельних ділянок, 

Голови сільських рад (за 
згодою), головний лікар 

2020-2022 
роки 

Районний 
бюджет, 
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збільшення заробітної 

плати через соціальні 
пакети, 

відшкодування 
вартості житла 

КНП «ЦПМСД 

Білозерського району» (за 
згодою) 

бюджети 

сільських рад 

 

   

Вторинна медична допомога 
Стан 

 Значне погіршення стану здоров’я населення, яке проявляється у 

несприятливих демографічних показниках, скорочення середньої тривалості 
життя, нерівність у доступності медичної допомоги, що зумовлені, зокрема, 

недоліками в організації охорони здоров’я, потребує суттєвого покращення 
організації охорони здоров’я,  підвищення її ефективності та якості. 

 Світовий досвід, узагальнений ВООЗ, свідчить, що розвиток спеціалізованої 

вторинної медичної допомоги  є найефективнішим засобом досягнення 
справедливого розподілу та раціонального використання коштів, підвищення 

результативності роботи галузі охорони здоров’я. В Україні на вторинному рівні  

закінчують лікування лише до 30% пацієнтів у сільській місцевості. 
 В районі вторинна медична допомога здійснюється на базі КП «Білозерська 

центральна районна лікарня», до складу якої входить стаціонарне відділення, 
поліклінічні відділення. 

 Проблеми вторинної медичної  допомоги спричинені: 

 - зниженням матеріально-технічного стану закладу надання вторинної 
медичної допомоги; 

 - відсутністю в закладі охорони здоров’я санітарного автотранспорту, що 
істотно впливає на якість та своєчасність надання кваліфікованої медичної 

допомоги; 

 - оснащенням закладу охорони здоров’я  застарілим  медичним обладнанням 
(клініко-діагностична лабораторія). 

 Проблеми розвитку вторинної медичної допомоги в районі потребують їх 

комплексного розв’язання шляхом розроблення і виконання дорожньої карти 
розвитку вторинної медичної допомоги у Білозерському  районі на 2020-2022 роки 

. 
 

Стратегічні цілі розвитку охорони здоров'я району  

1.Підключення до центрального компоненту бази e-health. 
2.Забезпечення закладу охорони здоров’я  автоматизованими робочими місцями з 

підключенням до широкосмугового Інтернету з метою контактування з НСЗУ. 
3. Проведення реконструкції та ремонтів приміщень закладу охорони здоров'я. 

Створення кабінету з надання телеметричних послуг. 

4.Збільшення укомплектованості лікувальних закладів району лікарями. 
5. Покращення матеріальної бази ЦРЛ. 

6.Зниження рівня малюкової смертності, особливо пренатальної та недопущення 

материнської смертності. 
7. Інформаційна підтримка до змін у галузі охорони здоров’я. 
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Оперативні цілі розвитку охорони здоров’я району:  

покращення медичних послуг для населення району, розвиток вторинної ланки 
медичної допомоги, покращення забезпечення ліками та діагностичними 

препаратами населення району, проведення реконструкції та ремонтів приміщень 

закладу охорони здоров'я відповідно до сучасних вимог, оновлення медичного 
обладнання, комп'ютерної техніки та санітарного транспорту, створення належних 

умов для пацієнтів та персоналу медичного закладу, покращення якості 

діагностики та лікування більшості хвороб на районному рівні, наближення 
вторинної медичної допомоги безпосередньо до хворого. 

 

Кроки реалізації дорожньої карти: 

 - забезпечення доступності та якості вторинної медичної допомоги жителям 

району; 
 - укріплення та оновлення матеріально-технічної бази;  

 - поліпшення забезпечення закладів охорони здоров’я району 

кваліфікованими  медичними кадрами; 
 - інформаційна підтримка й супроводження перетворень, сприяння 

формуванню позитивного ставлення населення, медичної громадськості, владних 
структур різних рівнів до змін у галузі охорони здоров’я. 

           - забезпечення лікарями закладів охорони здоров’я за рахунок реалізації 

районної програми «Розвиток людського капіталу Білозерського району» на 2017-
2024 роки та впровадження програми «Місцеві стимули медичних працівників». 

 
Крок 1 

Підключення до центрального компоненту бази e-health. 

Забезпечення закладу охорони здоров’я  автоматизованими робочими місцями з 
підключенням до широкосмугового Інтернету з метою контактування з НСЗУ 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
Відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Придбання необхідної 

кількості комп’ютерного 
устаткування для до 

оснащення «робочого 

місця» лікарів 

 Січень-
квітень 2020 

року 

Головний лікар 
КП  
«Білозерська 

ЦРЛ» 

2 
Підключення до 
центральної бази e-health 

Січень-
квітень 2020 

року 

Головний лікар 
КП  
«Білозерська 

ЦРЛ» 

3 

Придбання та 

встановлення відповідної 
медичної інформаційної 

системи  

Січень-

квітень 2020 
року 

Головний лікар 

КП  

«Білозерська 
ЦРЛ» 

4 

Підключення до 

широкосмугового 
інтернету поліклінічного 

відділення 

Січень-

квітень 2020 
року 

Головний лікар 

КП  

«Білозерська 
ЦРЛ» 

5 
Реєстрація медичного 

персоналу в базі e-health 

Січень-

квітень 2020 
Головний лікар 

КП  

«Білозерська 
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року ЦРЛ» 

 

Крок  2 
Проведення реконструкції та ремонтів приміщень закладу охорони здоров'я. 

Створення кабінету з надання телеметричних послуг 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Проведення 

реконструкції 

новобудови 
поліклінічного 

відділення по вул. 

Свободи,буд.190, смт 
Білозерка 

1-4 квартал  
2020-2021 

року 

Головний лікар  
Районний бюджет, 

державний бюджет 

2 

Створення кабінету 

телеметричних послуг в 

приймальному 
відділенні 

3 квартал  

2020 року 
Головний лікар 

КП  

«Білозерська ЦРЛ» 

Крок  3 

Збільшення укомплектованості лікувального закладу району лікарями 
 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Залучення молодих 

спеціалістів 

лікарського та 
середнього  

медичного персоналу 
до праці в ЦРЛ 

шляхом виділення 

житла, земельних 
ділянок, збільшення 

заробітної плати 

На 

постійній 
основі 

Головний лікар  

КП «Білозерська 

ЦРЛ», районний 
бюджет, бюджет 

ОТГ 

Крок  4  

Покращення матеріальної бази ЦРЛ 
 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Придбання 

обладнання для 
проведення 

гістерорезектоскопії  

1-2 квартал 
2020 року 

Головний лікар  
КП «Білозерська 
ЦРЛ» 

2 

Придбання рентген-

діагностичного 
комплексу на 

1-3 квартал 

2022 року 
Головний лікар 

КП  

«Білозерська 
ЦРЛ», районний 
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 2 робочих місця бюджет,  

бюджет ОТГ 

3 

Дооснащення 
клінічної лабораторії 

необхідним 

устаткуванням (ФЕК -
2 шт. 

гемокоагулометр, 
центрифуги - 2шт.) 

1-3 квартал 
2021 року 

Головний лікар 

КП «Білозерська 

ЦРЛ»,  районний 
бюджет, бюджет 

ОТГ 

Крок  5  
Інформаційна підтримка до змін у галузі охорони здоров’я 

 

№ 

з/п 
Назва заходу 

Строки 

виконання 
відповідальний 

Джерела 

фінансування 

1 

Інформаційна 
підтримка мешканців 

району шляхом 

розміщення 
інформаційних 

бюлетенів, статей в 
газеті, на сайті РДА. 

На 

постійній 
основі 

Головний лікар  
КП «Білозерська 
ЦРЛ» 

 

Фінансове забезпечення виконання  

 Фінансування Програми планується здійснювати за рахунок коштів 
державного,  НСЗУ,  місцевих бюджетів, а також за рахунок інших джерел, не 

заборонених чинним законодавством. 

 Необхідний обсяг фінансування дорожньої карти може уточнюватись у 
процесі коригування бюджету на відповідний рік. 

 

Очікувані результати  

 Виконання дорожньої карти дасть змогу: 

 - покращити матеріально-технічний стан будівель; 
 - оснастити заклади охорони здоров’я сучасним медичним обладнанням; 

 - забезпечити потреби закладів охорони здоров’я у санітарному 

автотранспорті; 
 - збільшити доступність лікарської допомоги населенню району; 

 - поліпшити якість надання медичної допомоги на  госпітальному етапі, що в 
свою чергу призведе до зменшення смертності та летальності; 

 - сприяти формуванню позитивного ставлення населення до змін у галузі 

охорони здоров’я. 
 

Головний лікар КНП «Центр  
первинної медико-санітарної  

допомоги Білозерського району»     Ірина ЧОРІ 

 
Головний лікар КП «Білозерська  

центральна районна лікарня»     Дмитро ДОМАНСЬКИЙ 


