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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження голови 
районної державної адміністрації
                                                             26.11.2021                    № 188
ПОЛОЖЕННЯ

про  управління економічного, агропромислового та просторового розвитку територій, інвестицій та житлово-комунального господарства Херсонської районної державної адміністрації Херсонської області
1.
Загальні положення

1. Управління економічного, агропромислового та просторового розвитку територій, інвестицій та житлово-комунального господарства Херсонської районної державної адміністрації (далі – Управління) є самостійним структурним підрозділом Херсонської районної державної адміністрації, що утворюється головою районної державної адміністрації, входить до її складу і в межах відповідної адміністративно-територіальної одиниці забезпечує виконання покладених на це Управління завдань.
2. У структуру Управління входять: відділ економічного, агропромислового розвитку територій  та інвестицій, відділ інфраструктури, житлово-комунального господарства та просторового розвитку.
3. Управління підпорядковується голові районної державної адміністрації, керівнику апарату районної державної адміністрації, Департаменту розвитку економіки, Департаменту розвитку сільського господарства та зрошення, Управлінню з питань децентралізації та розвитку громад, Управлінню «Офіс інвестицій та розвитку експорту», Управлінню містобудування та архітектури, Департаменту розвитку територій, Департаменту інфраструктури обласної державної адміністрації, спрямовує діяльність Управління перший заступник голови районної державної адміністрації.
4. Управління у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами та іншими нормативно - правовими документами Міністерства економіки України, Міністерства аграрної політики та продовольства України, Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України, Міністерства інфраструктури України, Міністерства розвитку громад та територій України, Міністерства енергетики України, Державної регуляторної служби України, Державної інспекції архітектури та містобудування,Департаменту розвитку економіки, Департаменту розвитку сільського господарства та зрошення, Управління з питань децентралізації та розвитку громад,Управління «Офіс інвестицій та розвитку експорту», Управління містобудування та архітектури, Департаменту розвитку територій, Департаменту інфраструктури обласної державної адміністрації, розпорядженнями, наказами та іншими документами голів обласної, районної державних адміністрацій, а також цим Положенням.

5. Управління в установленому законодавством порядку та у межах повноважень взаємодіє з іншими структурними підрозділами, апаратом районної державної адміністрації, органами місцевого самоврядування, територіальними органами міністерств, інших центральних органів виконавчої влади, а також підприємствами, установами та організаціями з метою створення умов для провадження послідовної та узгодженої діяльності щодо строків, періодичності одержання і передачі інформації, необхідної для належного виконання покладених на нього завдань та здійснення запланованих заходів.
  6. Основними завданням управління є забезпечення реалізації на території району:

- державної політики в галузі економічного і соціального розвитку;
- державної цінової політики;
- державної промислової політики;
- державної регіональної політики;
- державної політики у сфері інвестиційної діяльності;
- державної політики з питань розвитку підприємництва;

- державної регуляторної політики;
- державної політики у сфері торгівлі та побутових послуг;
- державної політики у сфері управління об’єктами державної власності;
- єдиної державної зовнішньоекономічної політики;

- державної аграрної політики;

- державної політики, спрямованої на розвиток агропромислового комплексу,харчової і переробної промисловості; 
- державної політики у сфері транспорту, енергетики, дорожнього господарства та поштового зв’язку;
- державної політики у сфері житлово-комунального господарства;

- державної політики у сфері паливно-енергетичного комплексу та енергозбереження;
- державної політики у сфері праці та зайнятості населення, створення нових робочих місць, легалізації трудової зайнятості в районі;

- державної політики у сфері екології та використання природних ресурсів;

- державної політики у сфері банківської і страхової діяльності;
- державної політики у сфері розвитку інфраструктури району;

- державної політики у сфері архітектурно-будівельного контролю;

- державної політики у сфері земельних відносин.
II. Основні завдання та функції Управління
       У сфері економічного та просторового розвитку територій, інвестицій: 
1) аналізує стан і тенденції економічного та соціального розвитку району, бере участь у визначенні його пріоритетів, розробленні напрямків структурної та інвестиційної політики та готує пропозиції з даних питань; 
2) виконує роботи з прогнозування економічного та соціального розвитку району та підготовки його програм в частині, що стосується підприємництва і торгівлі, агропромислового комплексу та соціального розвитку району;
3) розробляє проєкти районних і регіональних програм, та реалізує їх;

4) розробляє пропозиції до проєктів місцевого бюджету, які стосуються економічного та соціального розвитку району, подає їх на розгляд керівництву районної державної адміністрації;

5) у межах компетенції бере участь у підготовці пропозицій щодо забезпечення реалізації державної цінової політики та вдосконалення порядку регулювання цін;
6) сприяє створенню інфраструктури підтримки регіонального розвитку, умов для рівноправного розвитку всіх форм господарювання та підприємництва на території району, надає консультаційну, інформаційну та іншу допомогу суб’єктам підприємницької діяльності;

7) бере участь разом з іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації у реалізації державної зовнішньоекономічної політики;
8)  організовує підготовку та реалізацію : 

- заходів щодо розвитку міжрегіональних економічних зв’язків, виробничої кооперації різних галузей;

- заходів щодо участі району в розвитку міждержавних  економічних зв’язків, зовнішньоекономічних зносин району із закордонними країнами, сприяє зовнішньоекономічним зв’язкам підприємств, установ та організацій, розташованих на території району, незалежно від форм власності;

- проєктів договорів про співробітництво району з іноземними партнерами та партнерами в Україні;
9) забезпечує в межах своїх повноважень захист економічних прав і законних інтересів суб’єктів господарювання;

10) виконує в межах делегованих йому повноважень регуляторні функції;

11) розробляє та організовує реалізацію заходів, спрямованих на нарощування інвестиційних ресурсів, створення сприятливого інвестиційного клімату в районі;

12) сприяє впровадженню інновацій,залученню інвестицій та проведенню аналізу та експертизи інвестиційних проєктів району;

13) сприяє впровадженню інноваційних заходів, залученню інвестицій, спрямованих на розвиток гуманітарної сфери району;
        14) організовує здійснення державного контролю на підприємствах, в установах і організаціях будівельної сфери, житлово-комунального господарства та енергетики, дорожнього господарства, транспорту та поштового зв’язку за:

-   належним і своєчасним відшкодуванням шкоди, заподіяної державі;

- організацією та якістю надання послуг населенню підприємствами незалежно від форм власності;

15) сприяє організації обслуговування населення підприємствами, установами та організаціями у відповідних сферах діяльності незалежно від їх форм власності;

16) контролює передачу житлового фонду та об’єктів соціально-культурного призначення, що перебувають у сфері управління районної державної адміністрації, з державної до комунальної власності;
17) бере участь у реалізації регіональної політики у сфері управління майном комунальної власності територіальних громад, сіл району в межах делегованих повноважень;

18) бере участь у координації роботи промислових підприємств, підприємств побутового обслуговування населення, розміщених на території району, пов’язаної з розширенням виробництва і постачання товарів широкого вжитку, надання побутових послуг та насичення ними місцевого ринку;

19) забезпечує підвищення конкурентоспроможності району, підприємств, установ у різних галузях економіки;

20) забезпечує реалізацію у районі державної та регіональної політики у сфері європейської та євроатлантичної інтеграції; 

         21) забезпечує реалізацію державної політики у сфері праці та зайнятості населення, створення нових робочих місць, легалізації трудової зайнятості в районі;
22) сприяє проведенню заходів щодо погашення заборгованості із заробітної плати та її своєчасної виплати підприємствами, установами та організаціями району;

23) реалізує державну політику у сфері банківської і страхової діяльності, забезпечує координацію діяльності банківських установ та їх філій розташованих на території району;
24) координує роботу:

-  місцевих органів виконавчої влади й органів місцевого самоврядування з питань реалізації державної політики у сфері зовнішньоекономічних зв’язків та здійснення економічної реформи, комплексного розвитку населених пунктів району, реалізації державної політики в галузі ціноутворення;

- з розширення нових ринків збуту для галузей економіки, підприємств і установ району з метою встановлення прямих промислових і наукових зв’язків, створення міжнародних спільних підприємств і проектів;

25) відповідає за встановлення, відповідно до законодавства, місцевих податків і зборів та інших обов’язкових платежів, збереження і раціональне використання державного майна;

26) забезпечує зберігання та формування архівних справ державних реєстраторів юридичних осіб, фізичних осіб – підприємців, громадських формувань,  державної реєстрації прав на нерухоме  майно та їх обтяжень, архівних справ Центру надання адміністративних послуг при Херсонській районній державній адміністрації; 

  У сфері агропромислового розвитку:
1) організовує роботу з реалізації в районі програм розвитку агропромислового комплексу,харчової і переробної промисловості;

2) забезпечує розробку та реалізацію заходів щодо створення в районі регіональної логістичної мережі з реалізації продукції агропромислового комплексу, харчових та переробних підприємств, просування її на міжрегіональний та зовнішні ринки, розвитку інфраструктури аграрного ринку, мереж з матеріально – технічного забезпечення та сервісного обслуговування сільгосптоваровиробників;

3) спрямовує діяльність районних установ та організацій агропромислового комплексу на розвиток всебічних зв’язків товаровиробників сільськогосподарської продукції з переробними, обслуговуючими й іншими підприємствами;

4) забезпечує виконання державного та регіонального замовлення на сільськогосподарську продукцію, сприяє формуванню на території району прозорої та конкурентної ринкової інфраструктури щодо матеріально – технічного забезпечення та ринків збуту продукції агропромислового комплексу;

5) сприяє організації і розвитку селянських( фермерських) господарств, малого бізнесу в системі агропромислового комплексу;

6) забезпечує реалізацію в районі заходів щодо:

- розвитку селекційно – племінної роботи, ведення насінництва, захисту рослин від хвороб і шкідників; 

- розвитку зрошуваного землеробства, збереження меліоративних систем;

- здійснення контролю за якістю сільськогосподарської продукції;

- оновлення парку сільськогосподарської  техніки та розширення мережі сервісного обслуговування сільгосптоваровиробників;

- збереження і відтворення рибних ресурсів;

- передачі до комунальної власності закладів соціально – культурного  призначення на селі, розвитку та функціонування сільського комунального господарства;

- розвитку селянських (фермерських) господарств,малого бізнесу в системі агропромислового розвитку;

7) забезпечує організацію виставково-ярмаркової діяльності у сфері агропромислового розвитку;

8) здійснює аналіз статистичних показників діяльності агропромислового комплексу району та надання відповідної інформації Департаменту розвитку сільського господарства та зрошення  обласної державної адміністрації для прийняття рішень і впровадження заходів, що забезпечують ефективність роботи агропромислового комплексу району;
9) готує пропозиції щодо шляхів підвищення ефективності ведення галузі тваринництва, посилення їх конкурентоспроможності на вітчизняному та світовому ринках;

10) розробляє пропозиції щодо оптимізації зонального та територіального розміщення виробництва продукції рослинництва, садівництва, виноградарства, хмелярства, насінництва, проведення єдиної технологічної політики, забезпечення дотримання науково – обґрунтованих сівозмін, охорони та підвищення родючості ґрунтів, впровадження ресурсо та енергозберігаючих технологій;

11) сприяє забезпеченню потреби сільськогосподарських товаровиробників у мінеральних добривах, засобах захисту рослин, насінні садивному матеріалі та інших матеріально-технічних ресурсах;

12) проводить опрацювання пропозицій щодо залучення інвестицій для технічного переоснащення агропромислового комплексу району;

13) здійснює моніторинг стану забезпечення підприємств агропромислового комплексу нафтопродуктами та іншими видами паливно-енергетичних ресурсів, відпрацювання заходів щодо його поліпшення;

14) у межах своїх повноважень сприяє розвитку виробництва і використання біологічних видів палива та відновлювальних джерел енергії підприємствами агропромислового комплексу;

15) сприяє реалізації державної політики з питань використання, охорони та моніторингу лісогосподарської діяльності; 

16) здійснює у межах своїх повноважень збір, накопичення, обробку і аналіз інформації про стан пожежної безпеки в агропромисловому комплексі району;
17) готує пропозиції для подання районній раді і вживає заходів щодо реалізації її рішень з питань розвитку агропромислового комплексу, харчової 
і переробної промисловості, приватизації земель та їх вилучення для державних потреб, сприяє вирішенню земельних спорів у випадках, передбачених законодавством;

        18) організовує роботу по здійсненню необхідних заходів щодо ліквідації епідемій, епізоотій, інших надзвичайних екологічних ситуацій, забезпечує інформування про них населення, залучення в установленому законом порядку до цих робіт підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності та громадян;

       19) організовує здійснення державного контролю на підприємствах, в установах і організаціях будівельної сфери, житлово-комунального господарства та енергетики, дорожнього господарства, транспорту та поштового зв’язку за:

-  використанням та охороною земель, лісів, надр, води, атмосферного повітря, рослинного і тваринного світу та інших природних ресурсів;
- збиранням, утилізацією і захороненням промислових, побутових та інших відходів.
 20) забезпечує виконання повноважень у сфері екології та використання природних ресурсів. 

  У сфері житлово-комунального господарства:

         1) організовує виконання державних програм, розробляє та реалізує галузеві програми у сферах розвитку інфраструктури, житлово-комунального господарства та залучення інвестицій;

2) вносить на розгляд голови районної державної адміністрації пропозиції щодо залучення інвестиційних проєктів для розвитку інфраструктури району;

3) бере участь у проведенні заходів щодо погашення заборгованості із заробітної плати та її своєчасної виплати підприємствами, установами та організаціями  житлово-комунального господарства, енергетики , дорожнього господарства та транспорту; 
4) координує роботу підприємств, установ, організацій, пов’язану з наданням населенню району відповідних послуг;
5) здійснює відповідно до законодавства контроль за передачею житлового фонду та об’єктів соціально-культурного призначення, що перебувають у сфері управління районної державної адміністрації, з державної до комунальної власності;
6) забезпечує реалізацію в районі заходів щодо:

- проведення державного архітектурно-будівельного контролю за дотриманням законодавства під час проектування, будівництва та експлуатації

житлового фонду, об’єктів соціально-культурного призначення;

- координації дій з підготовки житлово-комунального господарства до роботи в осінньо-зимовий період;

 - економного використання енергоресурсів, впровадження енергоефективних і енергозберігаючих технологій, розвитку житлового будівництва на селі та молодіжного житлового будівництва;
7) забезпечує згідно чинного законодавства на території району державної політики у сфері транспорту (автомобільного, залізничного, річкового). Здійснює організацію щодо визначення поточної та перспективної потреби в послугах і роботах, що надаються та виконуються підприємствами цієї галузі;
8) здійснює у межах компетенції підготовку пропозицій щодо вдосконалення на території району маршрутної мережі міжміських та приміських автобусних маршрутів загального користування, проведення конкурсів з метою розвитку конкуренції, обмеження монополізму на ринку пасажирських транспортних послуг та вибору на конкурсних засадах юридичних або фізичних осіб (автомобільних, перевізників), які спроможні забезпечувати належну якість обслуговування перевезень пасажирів на автобусних маршрутах загального користування відповідно до вимог законодавства України;
9) вносить пропозиції щодо розвитку газифікації району та контролює роботу з питань будівництва газопроводів підприємствами й організаціями незалежно від підпорядкування і форм власності;
        10) розглядає питання стимулювання впровадження енергосервісних договорів, систем енергоменеджменту/енергомоніторингу бюджетних установ та інших енергоефективних заходів;

11) вживає заходів до оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії згідно із загальнодержавними та регіональними програмами;
       12) вживає заходів до поліпшення умов охорони праці на підприємствах, установах та організаціях житлово-комунального господарства на території району;
       13) організовує здійснення державного контролю на підприємствах, в установах і організаціях будівельної сфери, житлово-комунального господарства та енергетики, дорожнього господарства, транспорту та поштового зв’язку за:

- збиранням, утилізацією і захороненням промислових, побутових та інших відходів;

-  якістю надання послуг населенню підприємствами незалежно від форм власності;

14) залучає в порядку, встановленому законом, підприємства, установи та організації до участі в обслуговуванні населення району, координує цю роботу;

15) контролює видачу відповідно до законодавства забудовникам архітектурно-планувальних завдань і технічних умов на проєктування, будівництво, реконструкцію будинків і споруд, благоустрій територій та надання дозволу на проведення цих робіт;
16) у межах своїх повноважень взаємодіє та координує діяльність підприємств, організацій, установ, фондів, товариств, пов’язаних з діяльністю будівництва, з функціонуванням паливно-енергетичного комплексу, газопровідних мереж, інших підприємств, організацій, установ, товариств у сфері житлово-комунального господарства, містобудування, експлуатації шляхів та мостового господарства, транспорту та зв’язку району;

17) сприяє проведенню заходів щодо погашення заборгованості із заробітної плати та її своєчасної виплати підприємствами, установами та організаціями будівельної сфери, житлово-комунального господарства, енергетики, дорожнього господарства, транспорту та поштового зв’язку;

18) координує діяльність із забезпечення населення послугами підприємств, установ та організацій житлово-комунального господарства незалежно від форм власності, розв’язання проблем щодо розрахунків за надані послуги;
У інших сферах та питаннях:
1) розглядає листи, скарги, звернення, пропозиції громадян,  підприємств, установ і організацій, сприяє в межах своїх повноважень вирішенню порушених питань;

2) через засоби масової інформації проводить роз’яснювальну та 

інформаційну роботу з правових питань, питань економічного і соціального розвитку, підприємництва; 
3) забезпечує доступ до публічної інформації згідно Закону України             «Про доступ до публічної інформації».
Управління виконує інші функції, пов’язані з виконанням покладених на нього завдань.
IV.  Права Управління
Управління  для здійснення повноважень та виконання визначених завдань має право:

1) одержувати в установленому законодавством порядку від інших структурних підрозділів Херсонської районної державної адміністрації , органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності та їх посадових осіб інформацію, документи і матеріали, необхідні для виконання покладених на нього завдань;

2) залучати до виконання окремих робіт, участі у вивченні окремих питань спеціалістів, фахівців інших структурних підрозділів Херсонської районної державної адміністрації, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), представників громадських об’єднань (за згодою);

3) вносити в установленому порядку пропозиції щодо удосконалення роботи Херсонської  районної державної адміністрації у відповідній галузі;

4) користуватися в установленому порядку базами даних, реєстрами та іншими видами інформаційних ресурсів органів виконавчої влади, системами зв’язку і комунікацій, мережами спеціального зв’язку та іншими технічними засобами;

5) скликати в установленому порядку наради, проводити семінари та конференції з питань, що належать його компетенції.

V. Начальник Управління

Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади відповідно до Закону України «Про державну службу» за погодженням керівником апарату районної державної адміністрації
Начальник Управління:

1) здійснює керівництво діяльністю Управління, несе персональну відповідальність за організацію та результати його діяльності, сприяє створенню належних умов праці у підрозділі;
2) подає на затвердження голові районної державної адміністрації положення про Управління;

3) планує роботу Управління, вносить пропозиції щодо формування планів роботи районної державної адміністрації;
4) вживає заходів до удосконалення організації та підвищення ефективності роботи Управління;
5) звітує перед головою районної державної адміністрації про виконання покладених на Управління завдань та затверджених планів роботи;
6) може входити до складу колегії районної державної адміністрації;
7) вносить пропозиції щодо розгляду на засіданнях колегії питань, що належать до компетенції Управління, та розробляє проєкти відповідних рішень;
8) може брати участь у засіданнях органів місцевого самоврядування, входити до складу відповідних робочих груп або комісій;
9) представляє інтереси Управління у взаємовідносинах з іншими структурними підрозділами районної державної адміністрації, з територіальними органами центральних органів виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями – за дорученням керівництва районної державної адміністрації;
10) розробляє у межах своїх повноважень проєкти розпоряджень;

11) забезпечує дотримання працівниками Управління правил внутрішнього службового розпорядку та виконавської дисципліни;
12) здійснює інші повноваження, визначені нормативно - правовими актами  та цим Положенням;
13) виконує інші обов’язки за дорученням голови районної державної адміністрації, першого заступника голови районної державної адміністрації, керівника апарату;

  14) начальник Управління може мати заступника. 
15) Управління  утримується за рахунок коштів державного та місцевого бюджетів.

16) Граничну чисельність, фонд оплати праці працівників Управління  визначає голова районної державної адміністрації у межах відповідних бюджетних призначень.

        17) Діловодство Управління ведеться відповідно до сформованої номенклатури справ.

Заступник начальника управління 

економічного, агропромислового та

просторового розвитку територій,

інвестицій та житлово-комунального

господарства - начальник відділу 

економічного, агропромислового 

розвитку та інвестицій районної 

державної адміністрації                                                                Інна КОЛБАЄВА 

